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W zwigzku z ukazaniem éit; Zarzadzenia nr 118/2020/DEF Prezesa Narodowegb Funduszu
Zdrowia z dnia 3 sierpnia 2020 r. w sprdwie realizacji projektu grantowego ,, Zapewnienie
bezpieczeristwa i opieki pacjentom oraz bezpieczeristwa personelowi zakladow opiekuriczo-
leczniczych, doméw pomocy spolecznej, zakladéw pielggnacyjno-opiekuriczych i hospicjéw
na czas COVID-19” mamy pewne watpliwosci co do oséb jakim dedykowane sg $rodki
z projektu.
Nasze watpliwoéci budzi umiejscowienie ratownika medycznego w Domu Pomocy
Spolecznej i jego roli oraz przygotowania do opieki i pielegnacji mieszkanhcow. Zgodnie
z ustaws o Paristwowym Ratownictwie Medycznym ratownikiem medycznym moze by¢ osoba
posiadajgca kwalifikacje wymagane dla ratownika medycznego, lekarza systemu lub
pielggniarki systemu, realizujgcy doskonalenie zawodowe, posiada uprawnienia do udzielania
kwalifikowanej pierwszej pomocy — czynnosci podejmowane wobec osoby w stanie naglego
zagrozenia zdrowotnego.
Kontrowersyjny jest Rekomendowany Model Pracy, w ktérych wymiennie wskazuje si¢
w DPS do 100 mieszkaricow pielggniarki lub ratownikéw zwlaszcza, gdy DPS do 100
mieszkancow na dyzurze dziennym ma byé 1 pielegniarka;
Ponadto, mamy watpliwosci:
1. Czy kwoty wskazane w par. 8 ust.1 a i b stanowig wynagrodzenie brutto pracownika
wraz z obcigzeniami pracodawcy czy jest to kwota netto do wyptaty?
2. W przypadku grantu B w par. 8 ust. 2 pominigte zostang osoby zatrudnione
u grantobiorcy nie wykazane do objecia dodatkiem do wynagrodzen lecz pracujace w
tym czasie (wielozatrudnione) oraz pytanie czy grant B podlega wyplacie w okresie
analogicznym jak grant A.
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. Prosimy o uszczeg6lowienie czy dodatek przystuguje wylacznie za miesiace
wskazane w o$wiadczeniu stanowigcym zatgeznik do zarzadzenia nr 118/2020/DEF.

. Rekomendowany Model Pracy w ZOL/ZPO/hospicjach tzn. podmiotach
udzielajacych $wiadczen w trybie stacjonarnym jest niezgodny z par. rozporz. MZ
w sprawie Swiadczei gwarantowanych z zakresu $wiadczen pielegnacyjnych
i opiekuriczych w ramach opieki diugoterminowej kto moze $wiadczyé ustugi par. 4
ust. 2 gdzie nie wykazano ratownikéw medycznych.

. Bardzo duze jest niezadowolenie pielggniarek z DPS, ktére zostaly pominiete w
mozliwosei dodatkowego wynagrodzenia, a ktére zatrudnione byly jednoczeénie w
innym podmiocie i pracujac ,,ratowaly braki kadrowe”.

. Nieuwzglednienia poloznych zatrudnionych w DPS w katalogu pracownikéw
objetych dodatkowym wynagrodzeniem.
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W imieniu Naczelnej Rady Pielggniarek i Poloznych zwracam sie z prosbg o zmiane
Zarzadzenia nr 118/2020/DEF Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 3 sierpnia
2020 r. w sprawie realizacji projekiu grantowego ,, Zapewnienie bezpieczeristwa i opieki
pacjentom oraz bezpieczefistwa personelowi zakladdw opiekuriczo-leczniczych, domdw
pomocy spotecznej, zakladow pielegnacyjno-opiekuriczych i hospiciéw na czas COVID-19”
(dalej zwane: zarzgdzeniem) poprzez rozszerzenie w §8 pkt 1 lit. a ) i lit. b) katalogu oséb

uprawnionych do otrzymania grantu: poloznej i zapewnienie jest dodatku grantowego

w wysokoSci 2 582 7L

Obecnie jest:
Ustalanie kwoty grantu naleznego grantobiorcy odbywa sie na nastepuj gcych zasadach:

1) kwota czgsci A grantu (dodatki do wynagrodzeri) stanowi sume iloczynéw liczby oséb,
o ktérych mowa w § 7 ust. 2 albo ust. 3, deklarowanych miesiecy, w ktérych osoby te
ograniczyly swoje zatrudnienie do jednego miejsca pracy oraz kwoty odpowiadajacej
zajmowanemu przez dang osobe stanowisku:

a) w ZOL Iub ZPO, lub Hospicjow:

O pielegniarka — 2 582 zi,

O ratownik medyczny — 2 582 zi,

0 fizjoterapeuta — 2 582 zt,

O opiekun medyczny — 1 574 z,

O osoba sprzatajaca — 1 426 zi,

O osoba kuchenkowa — 1 426 zi,
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b) w DPS:
0 pielegniarka — 2 582 zl,
0 ratownik medyczny — 2 582 zi;

Uzasadnienie

Pragng zwréci¢ uwage, iz obecnos¢ poloznych w domach pomocy spolecznej siega swojg
historig do okresu sprzed 1996 r., czyli przed uchwaleniem pierwszej po II wojennie
swiatowe] w Polsce ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej z 1996 r. Wynikato to z faktu,
iz domy pomocy spolecznej podlegaly przez diugi okres czasu resortowi ministra zdrowia, a

domy te byly traktowane takze jako miejsca $wiadczenia opieki medycznej pensjonariuszom.

Obecnie ustawodawca zaweza zakres pojgcia swiadczenia zdrowotnego w odniesieniu do
zawodu pielegniarki wskazujac, iz jego wykonywanie polega na udzielaniu $wiadczen
zdrowotnych, w szczeg6lnoéci w zakresie okre§lonym w art. 4 ust. 1 i art 15ai 15 b ustawy
z dnia 15 lipca 2011 1. 0 zawodach pielegniarki i potoznej (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 562,
dalej: u.z.p.p), a w odniesieniu do zawodu poloznej w zakresie okreSlonym w art. 5 ust. 1
wz.p.p.iart. 1521 15 bu.z.p.p.

Jednoczesnie ustawodawca zachowat mozliwo$é kontynuacji dotychczasowego zatrudnienia
poloznych w domach pomocy spolecznej, oraz mozliwosci ich nowego zatrudniania
w domach pomocy spolecznej. Zgodnie z art. 5 ust. 2 pkt w.zp.p.: ,Za wykonywanie

zawodu poloZnej uwaza si¢ réwniez (...) 7) zatrudnienie w domach pomocy spolecznej

okre§lonych w przepisach o pomocy spolecznej, z uwzgl¢dnieniem uprawnien
zawodowych poloznej okreSlonych w ustawie” m.in. wykonywanie zawodu potoznej

polega na sprawowaniu opieki polozniczo-ginekologicznej nad kobietsg.

Ponadto, pragniemy zauwazy¢, iz §rodki finansowe kierowane na podstawie zarzadzenia
Prezesa NFZ sg kierowane w zwigzku z wykonywaniem pracy w jednym miejscu

zatrudnienia, tj. domach pomocy spolecznej w na czas COVID-19, a zatem w szczegélnym

okresie.

Wojewoda lub Minister Zdrowia w drodze wydanej decyzji administracyjnej ma prawo
skierowa¢ kazda osobg wykonujgeg zawodd medyczny, do pracy przy zwalczaniu epidemii

w tym - zakazen wirusem SARS CoV-2.



Ponadto, do pracy przy zwalczaniu epidemii moga byé skierowane takze inne osoby, jezeli
ich skierowanie jest uzasadnione aktualnymi potrzebami podmiotéw kierujgcych
zwalczaniem epidemii (na podstawie art. 47 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu

oraz zwalczaniu zakazer: i chordb zakainych u ludzi (t.j. Dz. U, 22019 1., poz. 1239),

W zwigzku z brakami kadrowymi oraz ekstraordynaryjna sytuacjg kadrowa, na podstawie
tego przepisu, do doméw pomocy spolecznej sg réwniez kierowane 0soby wykonujace zawod
ratownika medycznego, choé¢ zgodnie z ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym — dla os6b tych miejscem wykonywania zawodu jest panstwowy
system ratownictwa medycznego. Dlatego jezeli polozne sa w tym czasie zatrudnione
w domach pomocy spotecznej nie moga, by¢ przez ustawodawce pomijane. Wypada uznaé,
ze potozna ktdra ma obowigzek udziela §wiadczen zdrowotnych kobiecie zgodnie z zakresem
przedmiotowym swojego zawodu, to nie oznacza to, ze polozna w zadnym wypadku nie moze
udzieli¢ pomocy medycznej, np. mezczyznie majacego atak dusznodci w zwigzku
z zakazeniem SARS CoV-2. Taki obowigzek wynika z ogblnych zasad niesienia pomocy

medycznej w stanach bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia czlowieka.

Biorge pod uwage powyzsze, wnosze jak na poczatku i uwazam, iz pominigcie poloznych
zatrudnionych w domach pomocy spolecznej jest prawnie nieuzasadnione, jest niestusznym
réznicowaniem pozycji pracownikéw wykonujgcych zawody medyczne w domach pomocy

spotecznej w okresie epidemii.
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